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1. Общие сведения об образовательной организации

F--- fiолноgrtаttменование
общеобразовательного
rrреждения в
соответствии с Уставом

Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение,Щетский сад

<<Теремою>

2 Организационно-
правовая форма.

J Вид ДОО .Щетский сад общеразвивающего вида
д Местонахождение

(юридический,

фактический адрес; при
нtUIичии нескольких
площадок, на которых
ведется образовательная
деятельность; указать
все адреса)

Юридический адрес: 346643, Ростовская
область Семикаракорский район, поселок

Нижний Саловск, пер. Пионерский 10.

Фактический адрес:- 34664З, Ростовская
область Семикаракорский район, поселок

Нижний Саловск, пер. Пионерский l0.

5 -ТЪлефо-н,l-акс

6 Устав:
документов
согласования

утверждения.

реквизиты
при}lятия,

и

утверждён Заведующим отделом
образования Семикаракорского района
Турик Е.А. приказ Ns 739 отl5.1|.202Зг.

7 Учредитель (полное
наименование),

реквизиты
r{редительного

договора.

Муниципальное образование
<Семикаракорский район> в лице

Администрации Семикаракорского района.
Функции и полномочия Учредителя

осуществляет Отдел образования
Администрации Семикаракорского район а

8 Заведующий,ЩОУ Смиркина Ирина Ивановна
Стаж административной работы 29 лет, в

данной образовательной организации 29 лет.

Свидетельство о
___ -постzц{овке на учет

юридического лица в
нzulоговом органе (серия,

номер, дата, ИНН).

Серия бl Nэ 007900807 выдано l9.01.2009
Межрайонной инспекцией федеральной

налоговой службы России Jф lЗ

10 Свидетельство о
внесении записи в

Единый
государ ственный реестр

Серия бl Ns 006l01295 выдано l9.01.2009
Межрайонной инспекцией федера.пьной

налоговой службы России Ns 13

муниципальное бюджетное r{реждение

8(8бз56) 2 60 0,|

9



юридических лиц (сершI,
номер, дата, кем выдано,

огрн).
ll Свидетельство о праве

на имущество (серия,
номер, дата, кем

выдано).

Свидетельство о государственной

регистрации права пользования объектом
недвижимости от 08.05.2009г. Серия 61-АД

Ns 679529 выдано Федеральной

регистрационной службой по Ростовской
области

|2 Свидетельство о праве
на земельный участок

(серия, номер, дата, кем
выдано).

Свидетельство о государственной

ремстрации права на пользование
земельным ччастком от ТГJ92009 г. серия

бl-АЕ М l10999 выдано Федеральной

регистрационной сrryжбой по Ростовской
области

13 Лицензия на
осуществление

образовательной
деятельности (серия,
номер, дата выдачи и
срок действия, кем

выдана), приложение к
лицензии. Перечень

реализуемых
образовательных

программ в соответствии
с лицензией.

N9 4884, серия 61Л01, от 21мая 2015 года,
выдана Региональной службой по надзору и
контролю в сфере образования Ростовской

области, срок действия - бессрочно.
Приложение J\lЪ 1

Основная программа дошкольного
образования МБДОУ.Щ/с <Теремок>

.Щополнительная общеразвивающая
программа <Волшебный каблl^rок>>

|4 Наличие филиалов, их
местонахождение,
телефоны.

-Новозолотовский филиал МБДО_У_Дс
<Теремок> З466З4, Область Ростовская,

район Семикаракорский, станица
Новозолотовскм, переулок Школьный, 5.
-Чебачинский филиал МБЩОУ Щ/с
<Теремок> Э466З4, Область Ростовская,

район Семикаракорский, хутор Чебачий,

улица Гагарина,8А.
- Бакланниковский филиал МБЩОУ Щ/с
<Теремок> З4664|, Область Ростовская,
район Семикаракорский, хутор Бакланники,
улица Школьная,28.
- Страховский филиал МБЩОУ Щ/с
<<Теремок> З46644, Область Ростовская,
район Семикаракорский, хутор Страхов,



улица Шелестова, 28.
- IIIаминский филиал МБ.ЩОУ Щ/с
(Теремок> 346646,Область Ростовская,

район Семикаракорский, хутор IIIдцццlд,
переулок Школьный 2.
- Золотаревский филиал МБДОУ Дс
<Теремок> 346645, Область Ростовская,

район Семикаракорский, хутор Золотаревка,

улица Степана Здоровuева, 28А.
- Лиманский филиал МБ.ЩОУ Щ/с
<Теремок>> 346645, Область Ростовская,

раЙон СемикаракорскиЙ, хутор ЛиманскиЙ,
улица Степная, 26,

- Кирсановский филиал МБДОУ Щ/с
<<Теремок> 346645, Область Ростовскм,
раЙон СемикаракорскиЙ, хутор
Кирсановка, улица Школьная, 3.

- Топилинский филиал МБДОУ Д/с
<<Теремок> З46644, Область Ростовская,

район Семикаракорский, хутор Топилин,
переулок Короткий, 3

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное )п{реждение

fетский сад TepeMoKt> (далее -.Щетский сад) расположено в центре поселка

Нижний Саловск. Здание детского сада является отдельно стоящее

приспособленное двухэтажное зданием. Проектнм наполнrIемость на 46

мест. Общая площадь здания 477,2 кв. м, из них площадь помещений,

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 308,1

кв. м.

Щель деятельности ,Щетского сада - осуществление образовательной

деятельности по реЕl,,Iизации образовательных программ дошкольного
образования.

Предметом деятельности Щетского сада является формирование
общей культуры, развитие физических, интеллектуЕrльных, HpaBcTBeHHbIx,

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной
деятельно ение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы .Щетского сада

Рабочм неделя - пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность
пребывания детей в группах - l0,5 часов. Режим работы групп - с 7:30 до

18:00.



Вывод: мБдоУ .Щ/с <ТеремОк) зарегистРировано и функционирует в

соответствиИ с нормативнО - правовыми документами в сфере образования

Российской Федерации, укомплектовано педагогическими и руководящими

работниками. Контингент воспитанников соответствует лицензионным

требованиям. Структура и механизм способствуют стабильному

функционированию учреждения

Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в.Щетском саду организована

в соответствии с Федеральным законом от 29.12.201'2 Ns 273-ФЗ (Об

образовании в Российской Федерации>, ФГОС дошкольного образования.

С 01.01.2021 года .Щетский сад функционирует в соответствии
с требованиями СП2.4.З648-20 <Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обуrения, отдыха и оздоровлениJI

детей и молодежи)), ас 01.03.202l - дополнительно с требованиями

СанПиН |,2.З685-2| <<Гигиенические нормативы и требования

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов
среды обитания>.

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной
образовательной программы дошкольного образования (ОП,ЩО), которая
составлена в соответствии с Федеральным государственным
образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО),
Федеральной образовательной программой дошкольнбкГlбра:rовбЕЕя
(ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами,

Образовательная деятельность в .Щетском саду осуществJuIется в

группах общеразвивающей направленности для обучающихся
дошкольного возраста, которые являются основной струкryрной единицей

.Щетского сада (количество действующих групп - 2).

Струкryра групп
наименование
группы

Количество групп количество
обуlающихся

разновозрастнаrI
группа для детей от
1,5 до 4 лет

1 20

разновозрастн:UI
группа для детей от 4
до 7 лет

l 26



Воспитательная работа.
Воспитательная работа,Щетского сада строилась на основе рабочей

программы воспитанIiя и к€rлендарного плана воспитательной работы,
котоГне _ qRпq}отся частью основной образовательной программы

дошкольного образования. С l сентября 2024 года кrцендарный план
воспитательной работы был скорректирован согласно Перечню
мероприятий, рекомендуемых к реализации в paMKElx к€шендарного плана
воспитательноЙ работы на 202412025 }п{ебныЙ год (утвержден

Минпросвещения 30.08.2024 Nэ АБ-2348/06).
По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные

представители) воспитанников выражают удовлетворенность
воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах
анкетиров€lния, проведенЕоrо 20.12.2024. Вместе с тем, родители выскаlЕrли

пожелания по введению мероприятий в кЕIлендарный план воспитательной

работы .Щетского сада, например 
- 

проводить осенние и зимние
спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями.
Предложения родителей булуг рассмотрены и при наличии возможностей

.Щетского сада вкJIючены в кЕIлендарный план воспитательной работы на

втЪ-РЬЭПоiifгодие-2025года.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году
проводился анализ состава семей воспитанников.

Харакtперuсmuка семей по сосmаву

состав семьи количество
семей

Процент от общего количества семей

воспитанников

Пол ная L+ 65%

Неполная
с матерью

lз з5оh

неполная с отцом 0 0

Оформлено
ОfеКУfi€ТВО-

0

Харакmерuсmuка селлей по колuчесmву lеmей

0



количество
в семье

детеи количество
семей

Процент от общего количества семей

воспитанников

Один ребенок 12 з2%

.Щва ребенка 8 22%

Три ребенка
и более

1,7 46уо

Воспитательнм работа строится с учетом индивидуальных

особенностей детей, с использованием разнообрzвных форм и методов,

в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. ,Щетям

из неполньIх семей уделяется большее внимание в первые месяцы после

зачислеЕия в .Щетский сад.

Во исполнение yкzrзa Президента РФ от 22.1 l .2023 ]ф 875 в 2024 году

в,Щетском саду реtцизовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи.

.Щля этого был утвержден план мероприятий .Щетского сада, разработанный
на основе плана Правительства РФ от 26.|2.2023 N9 215 15-П45-ТГ.

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали

взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений. Так, с

воспитанниками проводили <<семейный> блок занятий познавательного

цикJIа в формате бесед и дискуссий по следующим тематикам:

- <<Моя семья: генеitлогическое древо, члены семьи);
- <<Семья в сказках: отношение детей к родителям, отноIIIениL браrьса и

сестер)).

Дя взаимодействия с родителями были реализованы следующие
мероприятия:
- )пtастие во Всероссийской акции <Крепка семья - сильна Россия>>

- проект <<Всей семьей>>.

- эколого-физкультурное рtввлечение <Всей семьей за экологию).

.Щополнительное образованпе
В детском саду в 2024 году реЕrлизовЕrлась дополнительнаrI

общеразвивающЕuI программы по художественному направлению <<Веселый

каблучок> (руководитель - педагог дополнительного образования
Черникова С.В.). Источник финансирования : средства бюджета.

В дополнительном образовании задействовано 15 воспитанников, что
составляет l00 процентов от числа воспитанников 5-7 лет.



Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 rода,
показывает, что дополнительное образование в детском саду реализуется
достаточно активно,
Вывод: .Щетский сад укомплектован на 100%. Образовательная

деятельность в.Щетском саду в течение отчетЕого периода осуществлялась
в соответствии с требованиями действующего законодательства. В 2024
году в,Щетском саду дополнительными образовательными

услугамипохудожественно-эстетическому развитию охвачено 100%

воспитанников в возрасте 5-7 лет.

II. Оценка системы управлеЕия организации

Управление .Щетским садом осуществляется в соответствии с

законодательством РФ, Федеральным законом (Об образовании в

Российской Федерации>, ФГОС дошкольного образования, Уставом, иными
нормативно-правовыми актами на основе сочетания принципов
единоначшIиJI и коллегиrulьности. МБДОУ ,Д/с <Теремок> возглавляет

заведующий, который осуществляет руководство детским садом, несёт

ответственность за его деятельность, осуществляет контроль за

своевременным выполнением решений органов самоуправления .Щетского
сада, приказов и распоряжений, руководит всеми видами текущей

финансово-хозяйственной деятельности, обеспечивает устойчивlто и

эффективную рабоry у{реждения. На основании п.4 ст. 26 Федерального

закона (Об образовании в Российской Федерации> в r{реждении
сформированы и действуют следующие коллегишIьные органы управления:
Общее собрание работников МБДОУ .Щ/с <Теремок>>, Педагогический совет,

Совет МБЩОУ !/с <Теремок>, Родительский комитет. ,,Щеятельность данных
структур регламентируется Уставом МБДОУ и соответствующими

положениями.
Основным условием функционирования дошкольЕого r{реждения
выступает совокупность ресурсов, обеспечивающrх рабоry ДОУ в режиме

развития. Управление ,,Щетского сада осуществляется на основе годового

плана работы .Щетского сада (с 01.09. по З 1.08.), оперативного планированиrI

и KoHTpoJuI. В 2024 году были проведены: б заседаний Педагогического

совета (установочный, 2 тематических по реЕцизации годовых задач, 3

вЕеплi}новыхr--]4Ееговый); 7 общих собраний работников Детского сада. ,

рациональное использование административного и нормативно-правового

ресурсов позволяет реryлировать и регламентировать деятельность



педагогов, а также обеспечивать своевременное и планомерное выполнение

запланированных мероприятий. Анализ поставленных управленческих
задач за 2024 r. показаJI в целом их полное выполнение. I-{ели, задачи

деятельности учреждения и управления им были ориентированы на

повышение качества образования, на развитие ребенка и ремизацию
творческого потенциала педагогов, на выполнение уставной деятельности.

Также в Учреждении действует Общий родительский каддшqг_родц]едей

ДОУ и родительские комитеты групп, которые принимают активное

rrастие в обеспечении оптимаJIьных условий для организации

образовательной деятельности, привлечению семей к совместным проектам

и акциям в рамках реЕIлизации основной общеразвивающей программы.

Стратегические и тактические цели МБДОУ тесно взаимосвязаны,

конкретны, реально достижимы и обеспечивают рабоry МБДОУ в режиме

развития, что подтверждается содержанием его работы и особенностями

организации жизнедеятельности МБ.ЩОУ (использование рд}нообразных
типов и видов организованной образовательной деятельности, организации

досуговой деятельности, rlастие и победы в конкурсах различных
уровней). Анализ контроля носил характер сочетания тематических,
оперативньж проверок, мониторинга и анализа состояния работы по

намеченным вопросам, также уд€шось обеспечить баланс и качество
контроля в течение года. По итогам 2024 rода система управления !етского
сада оценивается как эффективная, позвоJUIющ€ш учесть ýIЕёFиgработЕиков
и всех rlастников образовательных отношений. Структура и система

управления соответствуют специфике деятельности .Щетского сада.

В следующем году изменение системы управления не планируется.
Вывод: МБДОУ Рс <Теремок> зарегистрировано и функционирует в

соответствии с нормативными документами в сфере образования.
Струкryра и механизм управления дошкольным учреждением определяют
его стабильное функционирование. Управление ,Щетским садом
осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и

коллегиЕlльности на аналитическом уровне.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
В 2024 году обуrение воспитанников происходило полностью на основе
ООП ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам
контрольного периода освоения проводился мониторинг уровня развития
детей на основе результатов педагогической диагностикй. ПёдЪгоги
использовали след},ющие формы диагностики:



- диагностические занятия (по каждому раздеJry программы);
- диагностические срезы;

- наблюдения, итоговые занrIтиJI.

Разработаны диагностические карты освоениJl ООП ДО в каждой
возрастной группе. Карты включают анiUIиз уровня развития воспитанЕиков
в paMкаx целевых ориентиров дошкольного образования и качества
освоенrlя образовательных областей.

Тах,лезулътаты_мчества освоения ОП .ЩО МБДОУ .Щ/с <Теремок) на конец
2024 года выглядят след}.ющим образом:

В июне 2024 rода педагоги .Щетского сада проводили обследование

востмтан никUв подготовительной группы на предмет оценки

сформированности предпосылок к учебной деятельности в колиtlестве 7

человек. Задания позволили оценить уровень сформированности

предпосьшок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии

с фронтальной инструкцией (улержание ЕIлгоритма деятельности), умение
самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в

выполнении того или иного задания и перекJIючиться на выполнение

следующего, возможностей распределения и перекJIючения внимания,

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и

caMoKoHTpoJUI.

Вывод. Результаты педагогического анализа показывают преобладание

детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей

динамике на конец учебного года, что говорит о результативности
образовательной деятельности в,Щетском саду.

Ниже
нормы

Кол-во
о//о

Кол-во
о^

Кол-во
о/"

Кол-

Уровень развития
воспитанников в рамках
целевьIх ориентиров

8/l7o/" 32/70о/о 6llзоh 40 9L"/o

качество освоения
образовательных областей

9/20оh 3l/7lo/o 4/9оА 40 9|о/о

Выше
нормы

Норма Итоrо

во
%о В ПРеДеЛе

нормы



IV. Оценка организации образовательного процесса
В основе образовательного процесса в.Щетском саду лежит взаимодействие

педагогических работников, администрации иродителей. Основными

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса]l_--
- совместнrш деятельность педагогического работника и воспитанников
в рамках организованной образовательной деятельности по освоению
основной общеобразовательной программы;
- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением
педагогического работника.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам.

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.З685-21

и составляет:
- в младшей-рЕrзновозрастной группе для детей от 1,5 до 4 лет - до l 5 мин,
- в старшей -р€tзновозрастной группе для детей от 4 до 7 лет - до 30 мин,
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены
перерывы продолжительностью не меЕее l0 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательнzl,]я деятельность
с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей

, и их способностей. Выявление и развитие способносте]Е_во_Qцит_анцL]Iдов

осуществляется в любьж формах образовательного процесса.

В .Щетском саду для решения образовательных задач используются как
новые формы организации процесса образования (проектная деятельность,
образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры
детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках
интеграции образовательных областей и другое), так и традиционные
(фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятия).
Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям,

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с
использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и
методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.
Во исполнение постановления Правительства РФ от 1|.|0.202З Ns 1678 в

сентябре 2024 года проведен мониторинг информационной-
образовательной среды организации. По итогам выявилtr-чтг ItедiпlJIи и
обучающиеся обеспеченьт необходимым оборудованием, а также созданы
требуемые условия для реализации образовательной программы



дошкольного образования (ее частей) с помощью электонных средств
обучения и цифрового образомтельного контента.
Педагоги МБДОУ ,Щ/с <Теремок)) в полной мере освоили функционал
ИКОП <Сферум> и с его помощью решают след},ющие r{ебные задачи,

таких как:

- общение в групповых/индивиду€rльных чатах между педагогами,
обучающимися и родитеJIями, изучение мЕеЕиJI участников
образовательного процесса (публикация опросов и др.);
- отправка и хранение 1^rебных материалов;
- проведеЕие-родrrгельских собраний посредством видеоконференцсвязи;
- ведение информационного канала образовательной организации,
сообществ секций и кружков в r{реждении;
- осуществление профессионального роста и развитие компетенций
педагогических работников (уrастие в обучающих вебинарах, в работе
методических объединениях, предметных ассоциациях и др.).
В течение года проводилась систематическЕUI работа, направленнм на

сохранение и укрепление физического, психического и эмоцион€rльного

здоровья детей, по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у
детей. Педагоги ,Щетского сада ежегодно при организации образовательного
процесса }пlитывают уровень здоровья детей и строят образовательную

деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей.
В физическом развитии дошкольников основными задачЕIми для .Щетского

сада явJrяются охрана и укрепление физического, психического здоровья

детей, в том числе их эмоциондIьного благопоJryчия. Оздоровительный

процесс вкJIючает в себя:
. профилактические,оздоровительныемероприятия;
. общеукрепляющую терапию (витаминотерапиrI, полоскание горла,

применение фитонцидов);
. организацию рационzrльного питания (четырехразовый режим
питания);
. санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические

мероприJIтия;
о [виг8т€льную активность;
. комплексзакаливающихмероприятий;
. использование здоровьесберегающих технологий и методик

(дыхательные гимнастики, индивиду€цьные физические упражнения);



В целях недопущениJI распространения коронавируснои

администрация ,Щетского сада в 2024 году продолжила

инфекции,
соблюдать

в соответствииограничительные и профилактические меры

с СП3.|l2.4.З598-20:
- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работни
термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие

признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных

заболеваний изолируются, а,Щетский сад уведомляет муниципальный орган

Роспотребнадзора;
- еженедельную генералькую уборку с применением дезинфицирующих
средств, разведенньж в концентрациях по вирусному режиму;
ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей,

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами;

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования,

использование бактерицидных установок в групповых комнатах;

- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;

- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или

на открытом возд}хе отдельно от других групп,
Вьтвод: образовательный процесс в .Щетском саду строrrтй- с--уъtстом

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениJIх.
Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне.
Годовые задачи реализованы в полном объеме. В .Щетском саду

систематически организуются и проводятся р€rзличные тематические

мероприJIтиJI. Содержание образовательной работы соответствует
требованиям соци€}льного заказа (родителей), обеспечивает развитие детей
за счет использования образовательной программы. Организация
педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированЕостью на

возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет
осуществить личностно ориентированный подход к детям.

Y. Оценка качества кадрового обеспечения

.Щетский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно
штатному расписанию. Всего работают l8 человек. Количество
сотрудников, осуществляющих присмотр и уход за детьми, составляет 11

человек. Педагогический коллектив .Щетского сада насчитывает 5 педагогов.
Соотношение воспитанников, приходящихся на l взрослого на З1.12.2024г:
- воспитанник/педагоги - 9l|;



- воспитанники/все сотрудlяики -4 l l.

Все педагоги имеют профессионЕIльное образование:
- Высшее педагогическое образование - l педагог (20%)
- Среднее - специчшьное образование - 4 педагогов (80%)

- Педагоги, имеющие дошкольное образование - 4 педагогов (800/о)

- Специалисты со специшIьным образованием - 1 педагог (20%).

Возрасm колuчесmво
пеdаzоеов

до 30 лет 0
от 40 до 50 лет )
от 50
старше

лет и

На 3|.|2.2024г. 3 педагога имеют первую квалификационную категорию. 1

педагог принят на работу в сентябре 2023r. и будет аттестован Еа
соответствие занимаемой должности в 2025r., 1 педагог приЕят на рабоry в

августе 2024г. и будет аттестован на соответствие занимаемой должности в

сентябре 202бг.
Курсы повышения квалификации в 2024 году процши б работников
.Щетского сада, из них б педагогов.
Коллектив ,Щетского сада составJIяют педагоги, имеющие достаточный
практический опыт работы с детьми дошкольного возраста. В рамках
повышения качества образования коллектив ,Щетского сада представил свой

опыт___р аботы на Всероссийском конкурсе Всероссийского казачьего

общества кЛуrшая казачья дошкольнtш организация (,Щетский сал)>.

Педагоги МБДОУ,Д/с <Теремок) приняли r{астие в различньж конкурсах:

колuчесmво
пеdаzоzов

От 5 до 10 лет 1

от 10 до 15 лет 2

0

2

Фио
педагога

результат

Творческая
группа

(Живогляд-
Ковменко

Е.в,,
Лоскутова

с.Е.)

Районный конкурс видеороликов <Что такое
ГТо> в номинации <Что такое ГТо!)

3 место

Творческая
группа

(Живогляд-

Муниципальный этап образовательного
конкурса-фестивчrля команд ЮГtr4Д
дошкольных образовательных ганизации

2 место

э

Сmаас рабоmьt

от 15 до 20 лет

Свыше 20 лет

Название конкурса



коваленко
Е.в.,

Лоскутова
с.Е.)

<Весёлый Светофор> в номинации <Ну
почему, почему, почему был Светофор
зелёный?>, заняла II место.

Творческая
группа

(Живогляд-
коваленко

Е.в.,
Лоскутова

с.Е.)

Муниципальный этап областного конкурса
детских оздоровительных лагерей,
пришкольных площадок, дошкольных
образовательных организаций <<Безопасное

лето - 2024> в номинации <Конкурс на
л}пrшую социально-значимую акцию <вместе
идём на зелёный свет>>, <<Пристегнулся сам -
Пристегни ребёнка>, <<Засветись ради
безопасности>, <<Письмо водителю -

родителю>, <Родителям о <СИМ> по
пропаганде соблюдения правил дорожного
движения)

1 место

Творческая
группа
(Живогляд-
коваленко
Е.в.,
Лоскутова
с.Е.)

Областной конкурс детских оздоровительных
лагерей, пришкольных площадок,
дошкольных образовательных организаций
<<Безопасное лето - 2024> в номинации
<Конкурс на лrrшую социально-значимую
акцию <Вместе идём на зелёный свет>,
<Пристегнулся сам - Пристегни ребёнка>,
<Засветись ради безопасности)), <Письмо
водителю - родителю)), <<Родителям о (СИМ))
по пропаганде соблюдения правил дорожного
движения)

2 место

Творческая
группа
(Живогляд-
коваленко
Е.в.,
Лоскутова
с.Е.)

Муниципальный этап областного конкурса
команд ЮПИД дошкольных образовательных
организаций <Лучшее праздничное
мероприJIтие в честь 10-летия образования
команд юных помощников инспекторов
движения>

Творческая
группа
(Живогляд-
коваленко
Е.в.,
Лоскутова
с.Е.)

Областной конкурс<Л1..rшеепраздничное
мероприrIтие в честь 10-летия образования
команд юных помощников инспекторов
движения).

2 место

Муниципальный конкурс в рамках районного
методического объединения воспитателей

I место

1место

Лоскутова
с.Е.



дошкольного возраста (лгший конспект
организации с детьми дошкольного возраста
<Лучший конспект организации с детьми
дошкольного возраста нравственно-трудовой
деятельности>,

Лоскутова
с.Е.

VII Всероссийском педагогическом конкурсе
<Моя лl-rшая методическaш разработка> за
авторскую разработку <<Развитие речи детей
старшей группы через театрirлизованную
игру),

2 место

Черникова
с.в.

VII Всероссийский педагогический конкурс
<Моя лучшая методическаJI разработка >

1место

IV Всероссийский педагогический конкурс
<Воспитание патриота и гражданина России
2 l век>

1место

IIIV Всероссийский педагогический конкурс
<Моя лучшм методическaut разработка>

1место

Муниципальный конкурс в рамках районного
методического объединения инструкторов по

физической культуре <<Спортивные традиции>

1место

Муниципальный конкурс в рамках районного
методического объединения музыкальных
руководителей <Весёлый перезвон>

2 место

Комарова
Е.н.

VII Всероссийском педагогическом конкурс
<Моя луlшая методическая разработка> за
авторский материшI <Охрана жизни и
здоровья кГfпохие погодные условия ))

1место

VII Всероссийский педагогический конкурс
<Моё Лучшее Мероприятие>

З место

)ftавоглял--
коваленко
Е.в.

-Е}с,сроссийский конкурс профессионального
мастерства для педагогических работников
<Педагогический успех: мастерство и

развитие)

1место

в 2024 году педагоги Доу приняли )ластие в работе методических

объединений с обобщением опыта работы по следующим темам:

Ф.и.о.
педагога,

должность

Где и когда
выступал

Форма высryпления (показ НОД,

доклад, содокладчик). Тема

Живогляд- рмо Доклад презентацией <Историческоес



коваленко
Е.В., старший
воспитатель

руководителей
и старших
воспитателей

просвещение в ЩОО>.

РМО по Б!Щ ,Щеловая игра <Практические методы и

средства обуrения дошкольников ПДД> в

рамках круглого стола на тему

<Реализация эффективных методов и

приемов по формированию
дисциплинированного поведеt{иJI юных

участников дорожного движения).

Комарова Е.Н. рмо
воспитателей
групп раннего
возраста

Сообщение из опыта работы
<Познавательное развитие детей раннего
дошкольного возраста в контексте ФОП

,ЩО> на семинаре-практикуме на тему
<Эффективная организация

образовательного прqц99сд_

современных требований>,

с етом

Лоскутова
с.Е.

РМО по БДД открытое занятие по основам

безопасности <Смотри в оба!> в рамках
семинара-практикума <Методическое

соцровождение организации

деятельЕости команд ЮПИД)
рмо казачьих

детских садов
сообщение из опыта работы <<.Щrховно-

нравственное воспитание дошкольников
средствами проектной деятельности> на

семинаре -практикуме <Дховно-
нравственное развитие дошкольников,
как основа патриотического воспитания)).

Черникова
с.в.

рмо
руководителей
физ.воспитания

Открытый просмотр 1радиционного

занятия по физическому воспитанию с
обуrающимися р€rзновттрбсгt{ой--rруrrпы
в рамках семинара-практикума на тему:
<Создание условий для эффективного
проведения занятий по физическому
воспитанию в ЩОУ>

Черникова Музыкальный Сообщение из опыта работы <Изменения



с.в. руководитель и особенности в организации
музыкЕrльно-теа,гральной деятельности в

рамках ФОП ДО> в рамках семинара-
прzrктикума на тему <Особенности
положений ФОП при организации

развивающей предметно-
пространственной среды музыкarльного

зала.ЩОУ>

\ДI. Оценка учебно-методического ибиблиотечно-информационного
обеспеченпя
В,Щетском саду библиотека является составной частью методической

службы.
Методический кабинет представлен методической литераryрой по всем

образовательным областям основной общеобразовательной программы,

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также

другими информационными ресурсами на различных электронных
носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-
методических пособий, рекомендованных для планирования

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для

ре€rлизации образовательньгх программ. В методическом кабинете созданы

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов.

Закуплен комплект технических средств обучения: компьютер, ноутбук,

принтер.

Информационное обеспечение .Щетского сада вкJIючает информационно-

телекоммуникационное оборудование: компьютер в методическом

кабинете, 3 ноутбука для педагогов, l МФУ, l цветной принтер, 2

интерактивных доски, 1 экран и l проектор мультимедиа, 2 телевизора,

Вывод: .Щетский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги
постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно

}пIаств}.ют в работе методических объединений, знакомятся с опытом

работьг свотх-коллег и других дошкольных учреждений, а также,
саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в

организации педагогической деятельности и улr{шении качества
образования и воспитания дошкольников,



интерактивнЫй комплекС кДнтошка>>, интерактивн,Ul сенсорнаJI переносн€Ul

панель со стойкой.
программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами,
интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется

в достаточном количестве. Все игрушки и игровые пособиJI имеют

сертификаты исоответствуют возрастным особенностям дошкольников.
Учебно-методическими пособиями детский сад укомплектован Еа

90 процентов и соответствует нормативным требованиям. Задача

оснащения предметно-развивающей среды остается одной из главных.

Вывод: в [ОУ учебно-методическое и информационное обеспечение

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной

реЕrлизации образовательных программ.

VII. Оценка материально-технической базы

В.Щетском саду сформирована материально-техническЕul база для

реализации образовательньж прогрЕlмм, жизнеобеспечения иршвития
детеЙ. В ,Щетском саду оборудованы помещения:
- кабинет завед/ющего
- методиЕIеский кабинет
-2 групповых помещениJI
- музыкzrльЕый зЕrл

Имеющиеся социЕrльно-бытовые помещения:
- пищеблок
- прачечн€ц

- 2 раздевмьньш помещениrl
- 2 уплывально-туtцетньIх комнаты
При создании предметно-рalзвив€lющей среды воспитатели )литывают
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.
Оборудованы групповые комнаты, вкJIючающие игровую, познавательную,
обеденн}то зоны.
В 2024 году ,Щетский сад провел текущий ремонт 2 групповьгх комнат,
спаJIьного помещения, коридоров l и 2 этажей, методического кабинета,

физкульryрного з€ца.

Материально-техническое состояние .Щетского сада и территории
соответствует действующим санитарным,гребованиям к устройству,



содержанию и организации режима работы в дошкольных оргаЕизациях,
правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры

.Щетского сада, утвержденного приказом заведующего от 29.01.2024 Ns 353,

был проведен плановый мониторинг. По итогам выявлено: РППС 1^rитывает
особенности реализуемой ООП ДО. В каждой возрастной группе имеется

достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В
каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и
выполняет образовательную, развивающуIо, воспитываюшý/ю,
стимулирующую функции.
В 2024 года ,Щетский сад закупил дополнительные экземпляры
Государственного флага Российской Федерации с целью их размещения на

зданиях и территориях детского сада во исполнение части 2 статьи 4
Федерального конституционного закона от 25.|2.2000 Л! l-ФКЗ.
.Щоголнительнг-приобрели и установили мачту для флага (установили на,
спортивной площадке) и кронштейн для флага настенный (закрепили на

фасаде здания). Понаправлению работы <<ХудожественЕо-эстетическое

развитие детей> были закуплены детские платья и костюмы для танцев,

детские ка:}ачьи костюмы. По направлению работы <<Познавательное

р€ввитие)) Были закуплены: комплект <<Алгоритмика с Робомышью в

детском саду), развивающие и игровые пособия, стенды для размещениrI
наглядной информачии

Вывод: в 2025 году необходимо продолжить модернизацию цифрового
обуlающего оборудования ипрогрЕlммного обеспечения, определить

источники финансирования закупки. По прежнему остается актудIьным

создание на территории ДОО мини-лаборатории, что даст детям
возможность познавательного рiввитиrl, экспериментирования, освоения

новых технологий. Оформление территории ДОО в казачьем стиле также

og]ýacj 1цIуц!ной задачей.

VIII. Оценка функчионирования внутренней спстемы оценки качества

образован ия

В .Щетском саду 03,09.2018г. утверждеItо положение о внутренней системе

оценки качества образования. Согласно Программе внутренней системы

оценки качества образования мониторинг качества образовательной

деятельности в 2024 году показал эффективную рабоry педагогического

коллектива по всем покiвателям.



Состояние здоровья и физического развития воспитанников

удовлетворительные. 91 Yо ДеТей успешно освоили образовательную

программу дошкольного образования в своей возрастной группе.

Воспитанники подготовительной группы показ€Lпи высокие показатели

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники .Щетского

сада успешно r{аствовatли в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 37

родителей, поJtучены следующие результаты:
. доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность
и вежливость работников организации, - 8l прочент;
. доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников
организации, - 72 процента;
. доля респондентов, удовлетворенных материаJIьно-техническим

обеспечением организации, - 65 процентов;

Перспекгивы развития
Анализ деятельности за 2024 год покдt€lл стабильный уровень
функционирования ДОУ. В 2025 году планируýIýд__цро]l9дДать
совершенствовать материально-техническ}.ю базу ДОУ, продолжать
обогащать предметно - развиваюшIуо среду, обеспечивать непрерывный

рост профессионмизма педагогов через прохождение курсовой подготовки,
аттестацию, предоставления педагогического опыт педагогическому
сообществу. Необходимо продолжать рабоry по совершенствованию
навыков и умений через р€вличные виды деятельности, их интеграцию,
индивидуалькую рабоry, совместЕ)ло деятельность с родителями, обратив
внимание на физическое, познавательно - исследовательское и речевое

. доля респондентов, удовлетворенных качеством предоставляемых
образовательных услуг, - 84 процента;
. доля респондентов, которые готовы рекомендовать оргаЕизацию

родственникам и знакомым, - 92 процента.
Анкетирование родителей покЕIз€uIо высокую степень удовлетворенности
качеством реЕrлизации образовательных программ и предоставляемых услуг
по присмотру и уходу за воспитанниками.
Вывод: в,Щетском саду выс,гроена четкчu система методического контроля и
анализа результативности обрiвовательного процесса по всем направлениям

развития дошкольника и функционирования .Щетского сада в целом.



развитие, продолжать работу по созданию условий поддержки детской
инициативы.
ГLпаны р€ввития:
1.Увеличить количество детодней за счёт уменьшения пропусков без

уважительной причины.
2. Повышать профессионшIьное мастерство педагогов через уIастие в

конкурсах различного уровня.
З. Продолжить оснащение педагогического процесса программно-
методическими комплектами.
4. Продолжать активное сотрудничество с родителями воспитанников с

целью повышения правовой и педагогической культуры родителей. Участие

родителей в совместных проектах и мероприятиях Детского сада.

5. Продолжать выявлять и поддерживать активных и творческих детей
посредством участий их в конкурсах рЕtзличного уровня.

2 часть - результаты анализа показателей деятельности дошкольной
образовательной организации, подлежащей самообследованию на

30.\2.2024 r.

показатели Единица
измерения

количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые

обулаются по программе дошкольного
образования
в том числе обучающиеся:

в режиме полного дня (8-12 часов)

46

46

в€едц-!ц9-драIЕовременного пребывания (3_

5 часов)

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое

организует детский сад

0

человек

0



Общее количество воспитанников в возрасте

до трех лет

человек 6

Общее количество воспитанников в возрасте

от трех до восьми лет

человек

Количество (удельный вес) детей от общей

численности
воспитаЕников, которые полrIают услуги
присмотра и ухода, в том числе в группах:

8-1 2-часового пребывания

человек

(процент)

46(100%)

1 2-1 4-часового пребывания !{0o1o)_

Численность (удельный вес) воспитанников
с ОВЗ от общей
численности воспитанников, которые получают

услуги:

по коррекции недостатков
психического развития

человек

(процент)

0 (0%)

об1^lению по образовательной программе

дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущенных по болезни

дней на одного воспитанника
день з5 - _--

Общм численность педработников, в том числе
количество педработников :

с высшим образованием

человек 5

1

высшим образованием
направленности (профиля)

педагогическои 1

средним профессиональным образованием

средним профессиональным образованием J

40

круглосуточного пребывания 0 (0%)

физического,

4



Количество (улельный вес численности)
педагогшIеских работников, которым
по результатам атгестации присвоена

квалификационная категориrI, в общей
числеЕности педагогических работников, в том
числе:

с высшеи

человек
(процент)

з (60%)

0

первои 4 (60%)

Количество (удельный вес

педагогических работников
численности педагогических

численности)

педагогический стаж работы
составляет:

в общей

работников,
которых

до 5 лет

человек
(процент)

0 (0%)

больше 30 лет | (20%)

Количество (удельный вес

работников

численности)
в общей

работников

педагогических
численности
в возрасте:

до З0 лет

педагогических

человек
(процент)

0 (0%)

2 (40%)

Численность (удельный вес) педагогических

и админис,тративно-хозяйственных работников,
которые за последние 5 лет прошли повышение
квалифл кАl|и и или профессиональную

переподготовку,

работников

от обцей численности таких

человек
(процент)

(100%)

Численность (удельный вес) педагогических

и административно-хозяйственных работников,
которые прошли повышение квалификации

человек
(процент)

б (100%)

педагогической
направленности (профиля)

от 55 лет



соотношение

работниrс/воспитанник)

(педагогическии человек/чело

век

5l46

Наличие в детском саду:

музыкального руководителя

да,/нет

да

инструктора по физической культуре да

учителя-логопеда нет

логопеда нет

учителя-дефектолога нет

нетпедагога-психолога

Инфраструкryра

Общая площадь помещений, в которых
осуществляется образовательная деятельность,
в расчете на одного воспитанника

кв. м 6 7

Площадь помещений для дополнительных
видов деятельности воспитанников

кв. м

Наличие в детском саду:

физкультурного зtша

да./нет

нет

мчзык€Lпьного зЕlла да

проryлочных площадок, которые оснащены так,
чтобы обеспечить потребность воспитанников
в физической активности и игровой
деятельности на улице

да

Анализ показателей указывает на то, что .Щетский сад имеет достаточную
инфраструкryру, которчц соответствует требованиям СП 2.4.З648-20
<<Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и
обr{ения, отдыха и оздоровления детей и молодежи> и позволяет

реЕIлизовывать образовательные программы в полном объеме в
соответствии с ФОП ЩО и ФГОС ЩО.

по применению в образовательном процессе
ФГОС, от общей численности таких работников



.Щетский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и

иных работников, которые имеют высокуIо квалификацию и реryлярно
проходят повыше}tие квалификации, что обеспечивает результативIIость
офglо_вательной деятельности.


